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»Zielona transformacja w kulturze. Polsko-francuskie konsultacje”
Sala konferencyjna Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie
ul. 1 Maja 5, Olsztyn

Data: 7 marca 2023 r. (wtorek)

PROGRAM

9.30-12.00

9.30 Rejestracja uczestnikdw i powitalna kawa

10.00-10.15  Powitania

10.15-10.30  Prezentacja projektu Erasmus+ pt. #ZielonalnstytucjaKultury. Matgorzata Czaplarska,
dyrektorka Centrum Polsko-Francuskie Cotes d’Armor-Warmia i Mazury w Olsztynie

10.30-11.00  Metodologia zielonego audytu w projekcie #ZielonalnstytucjaKultury. Patrice Hénaff,
dyrektor stowarzyszenia RICH’ESS (Francja)

11.00-11.30  Historia i geneza organizacji pozarzgdowej ,,Collectif des festivals”. Przyktad wspdtpracy na
rzecz ochrony srodowiska. Maryline LAIR, dyrektorka , Collectif des festivals” (Francja)

11.30-12.00  Klimatyczna kultura, czyli dlaczego instytucje kultury powinny zajmowac sie zmianami
klimatu? Joanna Tabaka, ekoedukatorka dla instytucji kultury

12.00-14.00 przerwa

czes$¢ warsztatowa — 1 warsztat do wyboru, liczba oséb ograniczona, decyduje kolejnos¢ zgtoszen

14.00-17.00

1. ABC Zielonej instytucji kultury - jak inicjowa¢, tworzy¢ i rozwija¢ miejsce kultury przyjazne srodowisku
(Joanna Tabaka)

Miejsce: sala 202 Wojewaddzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie (ul. 1 Maja 5)

Podczas spotkania omdéwimy obszary i strategie na efektywne wprowadzanie zielonych zmian w instytucjach
kultury. Wspdlnie poszukamy sposobdw na ograniczanie emisji i zuzycia zasobdw, takich jak energia, ciepto
czy woda. Dowiemy sie réwniez, co to s3 i jak wprowadzaé zasady ekologicznego stylu zycia, w tym less/zero
waste oraz jak inspirowac naszych odbiorcéw i odbiorczynie do dziatan na rzecz ochrony klimatu. Bedziemy
poruszaé¢ tematy rekompensaty srodowiskowej i greenwashingu, a takze poznamy sposoby realizacji
niskoemisyjnych wydarzen, w tym m.in. jak promowac i dobieraé poczestunek w sposéb ekologiczny. Podczas
warsztatu bedziemy prezentowac przyktady ekodziata obecnych w innych instytucjach i miejscach w Polsce,
a takze omoéwimy ekologiczng spoteczng odpowiedzialnos¢ instytucji kultury. Jednak przede wszystkim
bedziemy aktywizowac¢ krytyczne myslenie i kreatywnos¢ w rozumieniu sensu i poszukiwaniu
alternatywnych, przyjaznych srodowisku rozwigzan.

Joanna TABAKA, trenerka i edukatorka w zakresie ograniczania negatywnego wptywu instytucji i dziatan
kulturalnych na srodowisko oraz ekspertka ds. budowania strategii rozwoju publicznosci w sektorze kultury.



Przeprowadzita ponad 200 warsztatéw i spotkan w zakresie ekologizacji instytucji kultury, promocji oraz
audience development dla lokalnych doméw kultury, bibliotek, teatréw i muzedw w catej Polsce. Jako
ekspertka byta zapraszana do udziatu w wyktadach, konferencjach i publikacjach, przez instytucje kultury,
urzedy miejskie oraz uniwersytety czy organizacje pozarzgdowe. Jest podwdjng stypendystkg Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz autorkg pierwszej w Polsce publikacji skierowanej do sektora
instytucji kultury nt. wdrazania rozwigzan proklimatycznych pt. "Zielona Instytucja Kultury. O stawaniu sie
miejscem kultury przyjaznym naturze".

www.joannatabaka.pl

2. Rozwdj dobrych, przyjaznych dla srodowiska i zrownowazonych praktyk jako szansa rozwoju organizacji
kultury (Maryline Lair i Patrice Hénaff)

Miejsce: Centrum Polsko-Francuskie w Olsztynie, ul. Dgbrowszczakéw 39 (I pietro).
Spotkanie ttumaczone na jezyk polski.

Wiele firm ma swiadomosé¢, ze ich zaangazowanie w ochrone i zachowanie zasobéw naturalnych warunkuje
ich dtugoterminowe przetrwanie. Ich wyzwania Srodowiskowe sg ogromne: zuzycie surowcéw, energii, wody,
zasobdéw naturalnych, gospodarka odpadami, dziatalnos¢ emitujgca CO2. Wcigz jednak zmiana praktyk jest
trudna, uwazana za hamulec w ich rozwoju spotecznym i gospodarczym. A podmioty kultury? Czy majg
wiekszg Swiadomos¢ podjecia pilnych dziatain? Czy stosujg rozwigzania, ktérych nie majg inni? W jaki sposéb
mogg przewodzi¢ i dzielié sie transformacja?

Biorgc pod uwage role, jakg podmioty kultury odgrywajg w naszych spoteczenstwach, bardziej niz
kiedykolwiek wazne jest, aby przedstawiaty one swoje dziatania w perspektywie skutkéw lub wptywu, jaki
majg na srodowisko. Podejscie do zrbwnowazonego rozwoju to podejscie postepowe, ktdre wymaga prob,
eksperymentdéw i innowacji. To wtasnie w logice dziatan badawczo-rozwojowych, sie¢ organizacji ,Collectif
des festivals” od 23 lat wspétpracuje ze swoimi cztonkami i partnerami w celu wypracowania wspdlnych
rozwigzan problemow, jakie napotyka sie w trakcie organizowania imprez i wydarzen kulturalnych. Dzieki
doswiadczeniu ,Collectif des festivals” poznamy jak kwestie srodowiskowe mogg kry¢ w sobie takze inne
problemy, zwigzane ze strategig i organizacjg struktur, modelami ekonomicznymi, zasobami ludzkimi,
a nawet wizerunkiem; kwestie te zamiast by¢ ograniczeniami, mogg sta¢ sie dzwignig w ich rozwoju.

Maryline LAIR, ekspertka z zakresu przemian ekologicznych i spotecznych, specjalistka od podmiotow kultury.
Swoja dziatalnos¢ prowadzi gtéwnie wokdét takich zagadnien jak wspdtpraca, rozwdj i innowacje. Nieustannie
poszukuje dobrych, zréwnowazonych praktyk srodowiskowych. Kobieta zaangazowana, radna miejska
i cztonkini zarzadu stowarzyszenia, matka, posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w sektorze
pozarzagdowym. Koncepcja sieciowania nie ma dla niej tajemnic. Od 2016 roku dyrektorka stowarzyszenia
,Collectif des festivals”, ktére wspiera podmioty dziatajgce w obszarze kultury w procesie zréwnowazonego
rozwoju.

www.lecollectifdesfestivals.org

Patrice HENAFF, specjalista z zakresu projektdw spotecznie innowacyjnych, swoje podejscie buduje na
metodologiach promujgcych zaangazowanie partnerdw i odbiorcoéw. Posiada ponad 35-letnie doswiadczenie
w dziedzinie edukacji obywatelskiej, kultury oraz ekonomii spotecznej i solidarnej. Cztowiek od projektow,
niestrudzony oredownik rozwoju, od 2016 roku dyrektor stowarzyszenia Rich’ess, sity napedowej innowacji
spotecznych, wspierajgcego procesy zmian spotecznych i inicjatywy spotecznie odpowiedzialne. Kluczowe
zagadnienia: inteligencja zbiorowa i eksperymentowanie.

www.richess.fr

Wydarzenie organizowane w ramach projektu Erasmus+ pt. #ZielonalnstytucjaKultury, wspétfinansowanego przez Unie
Europejska. Partnerzy: Centrum Polsko-Francuskie Cétes d’Armor-Warmia i Mazury w Olsztynie, Wojewddzka Biblioteka
Publiczna im. Emilii Sukertowej-Biedrawiny w Olsztynie, Centrum Edukacji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie oraz
Stowarzyszenie RICH’ESS z Saint-Brieuc (Francja).

Wiecej informacji na: https://cpf.olsztyn.pl/projekty/erasmus/zielona-instytucja-kultury/

#ZielonalnstytucjaKultury #CultureVerte @edukacjadoroslych #ErasmusPlus
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